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Паспорт программы
1. Название «Барабушки»
2. Тип: Творческая мастерская
3. Количество смен: 1
4. Сроки проведения: 01.06.2017 – 16.06.2017
5. Количество детей в одной смене: 7
6. Название муниципальной организации: 
МБУК ДО «Екатеринбургская детская школа искусств №8»
7. Нормативно-правовая база:
· Конвенция ООН о правах ребёнка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989 (вступила в силу для СССР 15.09.1990)
· Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ)
· Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (принят ГД ФС РФ 21.12.2001)(действующая редакция от 18.06.2013)
· Закон РФ «Об образовании» от 10.07.1992 N 3266-1(ред. от 12.11.2012)
· Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка в РФ» (Принят Государственной Думой 03.07.1998) (в ред. Федеральных законов от 20.07.2000 N 103-ФЗ,от 22.08.2004 N 122-ФЗ-от 05.04.2013 N 58-ФЗ)
· Федеральный закон «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» (Принят Государственной думой 12.03.1999)(в ред. Федеральных законов от 30.12.2001 N 196-ФЗ, с изм., внесенными Федеральными законами от 12.06.2008 N 88-ФЗ,от 27.10.2008 N 178-ФЗ, от 22.12.2008 N 268-ФЗ)
· Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.4.2599-10 (Утверждены Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 19 апреля 2010 г. N 25)
· Порядок и условия привлечения педагогических и других работников для работы в ОЛ, летнихоздоровительных дошкольных учреждениях, по проведению туристских походов,   экспедиций, экскурсий и оплаты их труда - приложение к приказу Минобразования РФ от 29 марта 1993г. № 113
Типовое положение о детском оздоровительном лагере учащихся с дневным пребыванием (Согласовано с Минобрнауки России (М.В. Дулинов) и Минспорттуризмом России (О.А. Рожнов) 15.04.2011 № 18-2\10\1-2188
· Порядок проведения смен профильных лагерей , лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха (Утв. Приказом Минобразования России от 13.07.2001 № 2688 в ред. Приказа Минобразования РФ от 28.06.2002)
· Областной закон «Об образовании» (Принят Областной Думой Законодательного Собрания Свердловской области 30.06.1998) (в ред. Законов Свердловской области от 23.06.2004 N 16-ОЗ - от 08.06.2012 N 48-ОЗ) Областной закон «О защите прав ребёнка» ( Принят областной Думой 05.10.1995)(в ред. Областных законов от 30.04.1997 N 28-ОЗ, от 27.12.2004 N 211-ОЗ)
· Концепция развития отдыха и оздоровления детей в свердловской области до 2020 года (утв. Постановлением Правительства Свердловской области от 21.12. 2012 N 1484-ПП 
· Национальный стандарт Российской Федерации Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления ГОСТ Р 52887-2007 (в ред. Изменения №1, утв. Приказом Росстандарта от 28.06.2011 № 157-ст)
· Рекомендации по соблюдению прав педагогических работников при проведении летней оздоровительной компании (Свердловская областная организация профсоюза работников народного образования и науки РФ от 15 мая 2013 г. № 120/01
· Постановление Администрации города Екатеринбурга №760 от 26.03.2015 О внесении изменения в Постановление Администрации города Екатеринбурга от 02.07.2012 № 2824 «Об утверждении Административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление путевок для летнего отдыха и оздоровления детей в лагерях с дневным пребыванием, санаториях и санаторно-оздоровительных лагерях круглогодичного действия, в загородных стационарных оздоровительных лагерях»
· Постановление Правительства Свердловской области от 09.04.2015 № 245-ПП «О мерах по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей в Свердловской области в 2015-2017 годах»
· Распоряжение Управления культуры Администрации города Екатеринбурга от 27.04.2016 №112/46/37 «О деятельности муниципальных бюджетных (автономных) учреждений и муниципальных унитарных предприятий,. Подведомственных Управлению культуры Администрации города Екатеринбурга, в период оздоровительной кампании в 2016 году»
· Постановление Администрации города Екатеринбурга от 23.03.2016 №595 «Об организации оздоровления, труда и отдыха детей и подростков в 2016 году»














Пояснительная записка

Каникулы – это самое яркое по эмоциональной окраске время. Летних каникул все ждут с особым трепетом. Учителя мечтают избавиться от напряжения, в котором пребывали весь год, и которое достигло пика ко времени экзаменов. Ну а дети просто ждут солнца, возможности не делать уроки, долгих прогулок и еще чего-то особенного, захватывающего, необычного, что, конечно, может произойти только летом.
Пришкольный лагерь – одна из самых подходящих форм организации летнего отдыха учащихся. Для нас такая организация летнего каникулярного периода особенно актуальна, так как отправить ребенка в загородные лагеря и профилактории у большинства родителей нет материальной возможности, культурно- досуговое пространство за пределами школы сведено к минимуму, и дети все лето предоставлены сами себе. Однако надо заметить, что даже на селе дети идут в лагерь с настороженностью: а стоит ли, будет ли там интересно? Традиционные эстафеты, сборы, зарядки, линейки – все это слишком уж напоминает учебное время, от которого так хочется отдохнуть всем. Дети с удовольствием будут отдыхать в пришкольном лагере, если мы - руководители и учителя приложим максимум усилий, чтобы сделать жизнь лагеря интересной и разнообразной. Нужен творческий подход, чтобы «сотворить необычность» и увлечь детей. 
В этом году мы также надеемся охватить как можно большее количество наших школьников оздоровительным лагерем и организованной полезной и творческой работой.







Концептуальные основы
Цель: создание среды, способствующей социально-психологической адаптации учащихся вновь, укреплению их здоровья и социально-нравственному развитию.
Задачи:
· эффективно стимулировать раннюю профилизацию, способствовать воспитанию устойчивого интереса к избранной на перспективу профессии;
· способствовать раскрытию способностей каждой личности на основе удовлетворения интересов и нереализованных в школе позитивных потребностей, прежде всего, духовных, интеллектуальных и двигательных;
· развивать одаренность через создание активной творческой среды и активную творческую деятельность учащихся.
Ожидаемые результаты работы
· получение возможности убедиться в правильности выбранного профиля;
· самоутверждение ребенка в его собственных умениях и навыках;
· адаптация к специфике предпрофессионального обучения, сплочение коллектива учащихся.
Педагогическое кредо коллектива
· принцип уважения личности ребенка
· принцип сотрудничества, сотворчества, содружества
· принцип самоуправления детского коллектива
· принцип сочетания общечеловеческих и национальных культурных ценностей в организации жизнедеятельности детей
· принцип позитивного решения конфликтных ситуаций



Содержание деятельности
Вся работа профильного лагеря состоит из комплекса учебных, воспитательных, физкультурно оздоровительных мероприятий, а также общественно-полезного труда. 
Она строится с ориентацией на следующий примерный распорядок дня:
15:00-15:40-  Встреча детей, час спорта
15:45- 16:25- «Твори, выдумывай, пробуй» (мастер-классы)
16:30- 17:10- Реализация проекта «Троица – день рождения земли, леса и воды » 
17:15-18:55- Завершение творческих работ, подведение итогов

Образовательный процесс в лагере является продолжением учебно-воспитательного процесса, проводимого в «ЕДШИ», и строится с учетом специфики избранного учащимися профиля, профориентационной направленности; предусматривает различные формы обучения и воспитания, направленные на развитие интеллектуального и творческого потенциала учащихся, самосознания, дисциплины, трудолюбия, чувства коллективизма и взаимопомощи
Основные принципы организации учебной деятельности
· обеспечение организации психологического комфорта ребенка на учебных занятиях с целью сохранения его психического, физического и духовного здоровья;
· создание условий для саморазвития учащихся, выстраивания своей индивидуальной траектории учебной деятельности;
· обеспечение оптимального сочетания успешности в обучении с интеллектуальным напряжением и преодолением трудностей
С учётом требований  при организации занятий в лагере соблюдаются следующие условия:
· ежедневно проводятся 3 занятия по 50 минут
· ежедневно проводится Час спорта



План работы Творческой мастерской «Барабушки»
	1 день
1.06.18
«Чудо великое – дети» – развлекательная программа. 
День ПДД.
Беседа о ПДД. В конце викторина о правилах дорожного движения
	2 день
2.06.18 
«Ключи от лета» – конкурсная программа
	3 день
4.06.18
Познавательно – творческий проект «Троица – день рождения земли, леса и воды»

	4 день
5.06.18
приобщение к традициям православного праздника Троица;
повышение интереса к изучению народной культуры;
	5 день
6.06.18
Беседа с учащимися ансамбля «Праздник Троица – традиции и история русского народа».
	6 день
7.06.18
Проведение совещаний.
Размещение на сайте и стендах школы информацию о работе бесплатных служб телефонов доверия. Подбор песенного и танцевального материала для постановки номеров
	7 день
8.06.18
Написание сценария проведения праздника «Троица – день рождения земли, леса и воды»

	8 день
9.06.18
Подбор песенного и танцевального материала для постановки номеров.

	9 день
11.06.18
Репетиционно -постановочная работа с концертными номерами, «Троица – день рождения земли, леса и воды»
	10 день
12.06.18
Репетиционно -постановочная работа с концертными номерами, «Троица – день рождения земли, леса и воды»
	11 день
13.06.18
Репетиционно -постановочная работа по сценарию «Троица – день рождения земли, леса и воды.» Подготовка реквизита, подбор костюмов и оформления сцены. 
Генеральная репетиция программы.
	12 день
14.06.18
«Природа, мы твои друзья» – конкурс рисунков
	13день
15.06.18
Репетиционно -постановочная работа с концертными номерами, «Троица – день рождения земли, леса и воды»
	14 день
16.06.18
Проведение театрализованного представления «Троица – день рождения земли, леса и воды.» согласно утвержденного сценария.










Условия реализации программы

Материально-технические условия
1) Кабинеты, оборудованные для занятий художественным творчеством,
2) Зал для проведения мастер-классов,
3) Материалы для оформления кабинетов и мастер-классов,
4) Канцелярские принадлежности,
5) Музыкальный центр, проектор, ноутбук, проектор 

Научно-методические условия
1) Наличие необходимой документации,
2) Программа деятельности и план работы
3) Инструктивно-методические сборы педагогов

           Кадровое обеспечение
	№
	Ф.И.О.
	Должность

	1
	М.Н. Никифорова
	Руководитель творческой мастерской, директор МБУК ДО «ЕДШИ №8»

	2
	А.А. Бубнова
	преподаватель МБУК ДО «ЕДШИ №8»

	3
	В.К.Чернакова
	преподаватель МБУК ДО «ЕДШИ №8»



            

        Организационно-педагогические условия
1) Соответствие направлений и форм работы целям и задачам лагеря,
2) Отбор педагогических приемов и средств с учетом возрастных особенностей детей,
3) Проведение мероприятий,
4) Гуманизация межличностных отношений – партнерское сотрудничество взрослых и детей, создание ситуации успеха, доверия,
5) Систематический отбор содержания, форм, методов воспитательного воздействия,
6) Методическое оснащение воспитательного процесса.
















Механизм реализации программы
Периоды развития  смены
1) Подготовительный этап:
· Подбор кадров,
· Комплектование отряда,
· Разработка документации, программы деятельности
· Оформление  и обустройство лагеря.
2) Организационный этап:
· Сплочение отряда,
· Формирование законов и условий совместной работы,
· Подготовка к дальнейшей деятельности по программе.
3) Основной этап:
· Вовлечение обучающихся в различные виды художественной деятельности,
· Работа творческих мастерских,
· Проведение тематических дней в соответствии с календарно-тематическим планом работы лагеря,
· Укрепление здоровья.
4) Заключительный этап:
· Подведение итогов смены,
· Оценка и самооценка участниками смены личностно-значимых результатов участия в программе,
· Демонстрация достижений,
· Открытие выставки «Город мой любимый»
Последний, заключительный этап, предполагает анкетирование детей и родителей на предмет удовлетворенности мероприятиями и организацией профильной смены.

Оформление смены
· План - сетка на смену,
· Выставки рисунков, аппликаций, поделок.

Развитие детского самоуправления
Ученическое самоуправление в лагере – это демократическая форма организации жизнедеятельности ученического коллектива, обеспечивающая
· развитие самостоятельности учащихся;
· оптимальное решение повседневных задач с учетом интересов детей;
· подготовку к будущему выполнению обязанности по участию в руководстве государственными и общественными делами, т. е, приобретение каждым подростком знаний, умений и навыков управленческой деятельности.
Структура самоуправления
Общий сбор лагеря – высший законодательный орган смены при равном представительстве детей и взрослых. Избирается на общем собрании детей и сотрудников лагеря, принимает решения, касающиеся жизнедеятельности всех участников смены, утверждает программы, планы. Собирается 3–5 раз в смену.
Совет лагеря – детский исполнительный орган самоуправления, состоящий из представителей отрядов. Собирается один раз в день. Планирует работу на день, подводит итоги дня, осуществляет обмен информацией, контролирует работу отрядов в течение дня.
Творческие микрогруппы – временные детские объединения, которые разрабатывают и организуют различные конкурсные программы, праздники и т.д.
Какие поручения могут быть в отряде
· командир отряда;
· дежурный командир;
· медицинская служба отряда;
· корреспондентская служба отряда;
· репортерская служба отряда;
· аналитическая группа;
· сценарная группа;
· диджейская группа;
· массовики-затейники;
· физорг отряда.
Законы лагеря
· Закон доброго отношения к людям.
· Закон охраны природы.
· Закон здорового образа жизни.
· Закон самоуправления.
· Закон свободы слова.
· Закон “ноль-ноль”.
· Закон поднятой руки.
Ожидаемый результат: 

· При активном участии детей и взрослых в реализации программы предполагается, что у каждого возникнет чувство сопричастности к большому коллективу единомышленников. 
· Успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную активность, даст уверенность в своих силах и талантах. 
· Предполагается, что время, проведенное в лагере, не пройдет бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря. 

Визуальные результаты реализации программы: 

1. Тематические выставки по проводимым мероприятиям 
2. Итоговая экспозиция детских творческих работ 
3. Фото - отчеты по мероприятиям
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